REGULAMIN
WALNEGO ZGROMADZENIA

PCC EXOL SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W BRZEGU DOLNYM

PRZYJETY UCHWALA WALNEGO ZGROMADZENIA
NR 6 NWZ Z 10 LUTEGO 2011 ROKU



I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Walne Zgromadzenie jest najwyzszym organem PCC EXOL Spdtka Akcyjna (,,Spdtka”)

2. Walne Zgromadzenie obraduje zgodnie z przepisami:

e Kodeksu spétek handlowych,
e Statutu Spotki
e niniejszego Regulaminu.

3. Regulamin Walnego Zgromadzenia respektuje i wprowadza w zycie zasady, wynikajgce z
,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW”, stanowigcych zatgcznik do uchwaty nr
20/1287/2011 Rady Gietdy Papieréw Wartosciowych S.A. w Warszawie z dnia 19 pazdziernika
2011 roku Uchwaty Nr 445/2004 Zarzadu Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.

4. Regulamin okresla zasady dziatania Walnego Zgromadzenia, przeprowadzenia obrad,
podejmowania uchwat.

5. Regulamin uchwalany jest przez Walne Zgromadzenie.

6. Regulamin Walnego Zgromadzenia jest udostepniony w siedzibie Spétki i na jej stronie

internetowe;j.
Il. ZASADY ZWOLYWANIA WALNYCH ZGROMADZEN
§3.
Walne Zgromadzenie moze by¢ Zwyczajne lub Nadzwyczajne.
§4.
1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad w ciggu szesciu miesiecy po zakoriczeniu roku
obrotowego.

2. Rada Nadzorcza moze zwotaé Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwota go w
terminie okreslonym w ust. 1 powyzej.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad.

4. Rada Nadzorcza moze zwotaé¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli jego zwotanie uzna za
wskazane.

5. Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe
ogbtu gltoséw w Spoétce mogag zwotaé Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie. Akcjonariusze
wyznaczajg przewodniczgcego tego zgromadzenia. W przypadku, gdy akcjonariusze dokonajg
zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, zgodnie ze zdaniem pierwszym, Zarzad Spotki
bedzie zobowigzany do niezwtocznego wykonania czynnosci, o ktérych mowa w art. 402" -402?
Kodeksu Spdtek Handlowych, dotyczgcych ogtoszenia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia.

6. Rada Nadzorcza oraz akcjonariusz lub akcjonariusze, reprezentujacy co najmniej jedna
dwudziestg kapitatu zaktadowego, mogg Zada¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad tego zgromadzenia.

§5.
1. Zadanie zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ztozone przez Rade Nadzorczg lub
akcjonariusza (akcjonariuszy) winno okresla¢ sprawy wnoszone pod jego obrady oraz zawierac
uzasadnienie zgdania.

2. W przypadku, gdy zgdanie o zwofanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nie zawiera
wskazania spraw wnoszonych pod obrady walnego Zgromadzenia lub uzasadnienia Zarzad
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wzywa whnioskujgcego o stosowne uzupetnienie zgdania w terminie siedmiu dni od daty
otrzymania pisma Zarzadu.

W przypadku nie wskazania spraw wnoszonych pod obrady Zarzad poinformuje pisemnie
Zadajacego o braku mozliwosci zwotania Walnego Zgromadzenia, a dodatkowo gdy zgdajgcym
jest akcjonariusz (akcjonariusze) przekaze takg informacje do wiadomosci Rady Nadzorczej.

W przypadku nie uzupetnienia przez zadajgcego swojego wniosku o wymagane uzasadnienie
Zarzad zwota Walne Zgromadzenie i w zawiadomieniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia
poinformuje akcjonariuszy o zadajacym i braku uzasadnienia zadania dla zwotania Walnego
Zgromadzenia.

Zadanie zwofania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nalezy ztozyé Zarzadowi Spotki na
pismie lub w postaci elektronicznej.

Jezeli w terminie dwdch tygodni od dnia przedstawienia zgdania Zarzgdowi Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie nie zostanie zwofane, sad rejestrowy moze upowazni¢é do zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia akcjonariuszy wystepujgcych z tym zadaniem. Sad
wyznacza przewodniczgcego tego zgromadzenia.

§6.
Akcjonariusz lub akcjonariusze, reprezentujagcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego, mogg zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego
Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno zosta¢ zgtoszone Zarzadowi Spoétki nie pdzniej niz na
dwadzieécia jeden dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia. Zgdanie powinno
zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczgcej proponowanego punktu porzgdku obrad.
Zadanie moze zostac ztozone w postaci elektronicznej.

Zarzad jest obowigzany niezwtocznie, jednak nie pdziniej niz na osiemnascie dni przed
wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, ogtosi¢ zmiany w porzadku obrad,
wprowadzone na zgdanie akcjonariuszy. Ogtoszenie nastepuje w sposob witasciwy dla zwotania
Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusz lub akcjonariusze, reprezentujagcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego, mogg przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtaszac¢ Spétce na pismie lub przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej projekty uchwat, dotyczace spraw
wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zostac
wprowadzone do porzadku obrad. Spétka niezwtocznie ogtasza projekty uchwat na stronie
internetowej, wskazanej w § 7 ponizej.

Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ projekty uchwat dotyczace
spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

§7.
Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogtoszenie dokonywane na stronie internetowej Spotki
................ oraz w sposob okreslony dla przekazywania informacji biezgcych zgodnie z przepisami
o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentdéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spdétkach publicznych.

Ogtoszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na dwadziescia szes¢ dni przed terminem
Walnego Zgromadzenia.

Wymogi formalne ogtoszenia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia okre$la art. 402% Kodeksu
Spétek Handlowych.

Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktdrego porzadku obrad na wniosek uprawnionych
podmiotéw umieszczono okreslone sprawy lub ktére zwotane zostato na taki wniosek, mozliwe
jest tylko za zgoda wnioskodawcéw. W innych przypadkach Walne Zgromadzenie moze by¢
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odwotane, jezeli jego odbycie napotyka na nadzwyczajne przeszkody (sita wyzsza) lub jest
oczywiscie bezprzedmiotowe.

5. Odwotanie Walnego Zgromadzenia nastepuje w taki sam sposdb, jak zwotanie, zapewniajac przy
tym jak najmniejsze ujemne skutki dla Spoétki i dla Akcjonariuszy, w kazdym razie nie pdzniej niz
na trzy tygodnie przed pierwotnie planowanym terminem. Zmiana terminu odbycia Walnego
Zgromadzenia nastepuje w tym samym trybie, co jego odwotanie, choéby proponowany
porzadek obrad nie ulegt zmianie. Przy czym odwotanie lub zmiana terminu Walnego
Zgromadzenia nie uniemozliwi ani nie ograniczy Akcjonariuszowi wykonywania prawa do
uczestniczeniu w Walnym Zgromadzeniu.

lll. MIEJSCE ODBYCIA WALNEGO ZGROMADZENIA

§8.
Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spétki lub w Warszawie, Ptocku lub we Wroctawiu.

IV. UCZESTNICTWO W OBRADACH WALNEGO ZGROMADZENIA

§09.
1. W Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczy¢ tylko osoby bedgce akcjonariuszami Spétki
na szesnascie dni przed datg Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu).

2. Dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu jest taki sam dla wszystkich rodzajéw
akcji Spotki.
3. Uprawnieni z akcji imiennych i Swiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i uzytkownicy, ktérym

przystuguje prawo gtosu, majg prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, jezeli sg wpisani
do ksiegi akcyjnej w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

4. Akcje na okaziciela majgce posta¢ dokumentu dajg prawo uczestniczenia w Walnym
Zgromadzeniu, jezeli dokumenty akcji zostang ztozone w Spdtce nie pdzniej niz w dniu rejestracji
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu i nie beda odebrane przed zakorczeniem tego dnia.
Zamiast akcji moze byé ztozone zaswiadczenie wydane na dowdd ztozenia akcji u notariusza, w
banku lub firmie inwestycyjnej majgcych siedzibe lub oddziat na terytorium Unii Europejskiej lub
panstwa bedgcego strong umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym, wskazanych w
ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia. W zaswiadczeniu wskazuje sie numery
dokumentéw akcji i stwierdza, ze dokumenty akcji nie bedg wydane przed uptywem dnia
rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

5. Akcje na okaziciela zdematerializowane dajg prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
Spotki, jezeli znajdg sie na wykazie sporzadzonym przez Krajowy Depozyt papieréw
Wartosciowych S.A. w Warszawie i wydanym Spotce w trybie i w terminach okreslonych w
stosownych przepisach Kodeksu Spétek Handlowych.

6. Na zadanie akcjonariusza uprawnionego ze zdematerializowanych akcji na okaziciela zgtoszone
nie wczesniej niz po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia Spétki i nie pdzniej niz w
pierwszym dniu powszednim po dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,
podmiot prowadzacy rachunek papierow wartosciowych wystawia imienne zaswiadczenie o
prawie uczestnictwa akcjonariusza w Walnym Zgromadzeniu Spoéfki.

7. Liste akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu (,Lista
Uprawnionych”) ustala Zarzad Spoétki na podstawie akcji ztozonych w Spoétce zgodnie z ust. 31 4
powyzej oraz wykazu sporzadzonego przez Krajowy Depozyt papierow Wartosciowych S.A. w
Warszawie zgodnie z przepisami o obrocie instrumentami finansowymi.

8. Lista Uprawnionych powinna zawierac:



10.

11.

12.
13.

14.

15.

» imiona i nazwiska albo firmy (nazwy) uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu,

» miejsce ich zamieszkania lub siedzibe firmy,

» liczbe i rodzaj akcji, numery akcji oraz ilo$¢ przystugujgcych im gtosow.

Lista Uprawnionych powinna by¢ wytozona w lokalu Zarzadu Spétki przez trzy dni powszednie
przed odbyciem Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusz moze przeglada¢ Liste Uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu oraz
zgda¢ jej odpisu. Akcjonariusz moze zgda¢ przestania mu odpisu Listy Uprawnionych
nieodptatnie pocztg elektroniczng, wskazujgc Spdtce stosowny adres poczty elektroniczne;j.

Na pot godziny przed rozpoczeciem obrad Walnego Zgromadzenia rozpoczyna sie rejestracje
uczestnikébw Walnego Zgromadzenia poprzez podpisywanie przez Akcjonariuszy lub ich
petnomocnikéw listy obecnosci (zwang dalej: , Lista Obecnosci”), zawierajgcej spis Akcjonariuszy
Spotki sporzadzony w oparciu o Liste Uprawnionych z wymienieniem liczby przystugujgcych akgji,
ktorg kazdy z uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu posiada i stuzgcych mu gtoséw.

Lista Obecnosci jest sporzadzana przez Zarzad Spétki.

Przy podpisywaniu Listy Obecnosci osoby wyznaczone przez Zarzad Spotki powinny:

1) dokonaé sprawdzenia tozsamosci akcjonariusza lub petnomocnika;

2) dokona¢ sprawdzenia uprawnienia akcjonariusza do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu;

3) dokonac sprawdzenia prawidtowosci petnomocnictwa;

4) uzyskaé podpis na liscie akcjonariusza lub pethomocnika;

5) wyda¢ akcjonariuszowi lub petnomocnikowi dokument (dokumenty) stuzgcy do gtosowania
na Walnym Zgromadzeniu.

W przypadku, gdy Akcjonariusz nie jest wpisany na Liste Uprawnionych, ale posiada imienne
zaswiadczenie o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wystawione przez podmiot
prowadzacy rachunek papieréw wartosciowych Akcjonariusza nie wczesniej niz po ogtoszeniu o
zwotaniu Walnego Zgromadzenia i nie pdzniej niz w pierwszym dniu powszednim po Dniu
Rejestracji Uczestnictwa, Spdétka ma obowigzek dopuscié go do udzialu w Walnym
Zgromadzeniu.

W przypadku, gdy Akcjonariusz jest wpisany na Liste Uprawnionych Spétka nie ma prawa
Zadania od niego imiennego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

§ 10.

Prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu (w szczegdlnosci) obejmuje prawo akcjonariusza do

gtosowania, zgtaszania wnioskéw i innych wypowiedzi w toku obrad walnego Zgromadzenia oraz

prawo zgtaszania sprzeciwdw do uchwat Walnego Zgromadzenia.

§11.
Cztonkowie Zarzadu oraz Rady Nadzorczej powinni uczestniczy¢ w obradach Walnego
Zgromadzenia w sktadzie umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania
zadawane w trakcie Walnego Zgromadzenia.

Biegly rewident (lub osoba przez niego wskazana) powinien uczestniczy¢ w Zwyczajnym
Walnym Zgromadzeniu oraz w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, jezeli przedmiotem
obrad majg by¢ sprawy finansowe Spoéfki.

Cztonkowie Zarzadu lub Rady Nadzorczej, ktdrych mandaty wygasty przed dniem Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia, ktorego przedmiotem jest udzielenie absolutorium z wykonania przez
nich obowigzkdow, majg prawo uczestniczyé w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, przegladac
odpisy sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoétki, sprawozdania finansowego, sprawozdania
Rady Nadzorczej z jej dziatalnosci, opinii biegtego rewidenta oraz przedktadac do nich opinie na
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pismie, jezeli najpdzniej na tydzien przed odbyciem Walnego Zgromadzenia ztozg Zarzadowi
Spoétki na pismie zgdanie skorzystania z tych uprawnien.

Ponadto na Walnym Zgromadzeniu mogg by¢ obecni:

1) notariusz sporzgdzajacy protokdt Walnego Zgromadzenia - w czasie catych obrad Walnego
Zgromadzenia (takze z pracownikiem kancelarii notarialnej, jesli zgtosi takg potrzebe);

2) dyrektorzy, kierownicy i inni pracownicy Spétki lub podmiotéow zaleznych od Spoétki
zaproszeni przez Zarzad — w czasie rozpatrywania punktu porzadku obrad dotyczacego
aspektow lezgcych w zakresie odpowiedzialnosci tych osdb;

3) doradcy prawni Spétki, zaproszeni przez Zarzad Spétki, w tym takze dla stuzenia radg i
pomocg dla Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia;

4) eksperci zaproszeni przez organ zwotujgcy Walne Zgromadzenie, lub Zarzad — w czasie
rozpatrywania punktu porzadku obrad dotyczgcego aspektéw bedacych przedmiotem
oceny ekspertéw, badz po wyrazeniu zgody przez Akcjonariuszy, reprezentujgcych zwyktg
wiekszos¢ gtoséw — w czasie rozpatrywania innych punktéw porzadku obrad;

5) przedstawiciele medidw w czasie rozpatrywania okreslonych punktéw porzadku obrad,
bagdZz w czasie catych obrad Walnego Zgromadzenia - po wyrazeniu zgody przez
Akcjonariuszy, reprezentujgcych zwykta wiekszos¢ gtosow obecnych na Walnym
Zgromadzeniu;

6) inne osoby - po wyrazeniu zgody przez Akcjonariuszy, reprezentujgcych bezwzgledng
wiekszos¢ gtoséw obecnych na Walnym Zgromadzeniu — w czasie rozpatrywania
okreslonych punktow porzadku obrad badz w czasie catych obrad Walnego Zgromadzenia.

§12.

Poczawszy od 1 stycznia 2013 roku, na podstawie decyzji Zarzagdu Spotki, akcjonariusze moga

bra¢ udziat w Walnym Zgromadzeniu Spétki przy wykorzystaniu s$rodkéw komunikacji

elektronicznej, co obejmuje w szczegdlnosci:

a)  transmisje obrad Walnego Zgromadzenia w czasie rzeczywistym,

b)  dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktdrej akcjonariusze mogg
wypowiadac sie w toku obrad Walnego Zgromadzenia, przebywajac w miejscu innym niz
miejsce obrad Walnego Zgromadzenia,

) wykonywanie osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu przed lub w toku Walnego
Zgromadzenia.

W przypadku podjecia decyzji o umozliwieniu akcjonariuszom udziatu w Walnym Zgromadzeniu
Spotki przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej, Zarzad jest zobowigzany
poinformowac akcjonariuszy, przy wykorzystaniu strony internetowej Spétki, o zakresie w jakim
ten udziat bedzie mozliwy oraz o wymogach i ograniczeniach, ktére sg niezbedne do identyfikacji
akcjonariuszy uczestniczacych w Walnym Zgromadzeniu, w celu zapewnienia sprawnosci obrad
oraz bezpieczenstwa komunikacji elektronicznej.

Decyzje o udziale w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
elektronicznej akcjonariusz podejmuje na witasne ryzyko i nie moze wysuwac roszczen wobec
Spotki z tytutu realizacji swoich praw, o ile nie wystgpity okolicznosci, ktére w sposdb ewidentny
wskazujg, ze ich zaistnienie wynika z niedochowania nalezytej starannosci przez Spétke w
zakresie przygotowania, organizacji i zapewnienia sprawnej i bezpiecznej komunikacji przy
zwotywaniu i odbywaniu Walnego Zgromadzenia z wykorzystaniem s$rodkédw komunikacji
elektroniczne;j.

§13.
Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac¢ prawo gtosu
osobiscie lub przez petnomocnikow.

Petnomocnictwo powinno by¢ udzielone na pismie lub w formie elektronicznej i zostaje
nastepnie dotgczone do protokotu obrad Walnego Zgromadzenia. Udzielenie petnomocnictwa w
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10.

11.

12.

postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym
weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu.

Akcjonariusz moze by¢ reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu przez nieograniczong liczbe
petnomocnikéw.

Petnomocnik wykonuje wszystkie uprawnienia akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu, chyba
ze co innego wynika z tresci petnomocnictwa.

Petnomocnik moze udzieli¢ dalszego petnomocnictwa, jezeli wynika to z tresci petnomocnictwa.
Akcjonariusz moze gtosowac odmiennie z kazdej posiadanej akcji.

Petnomocnik moze reprezentowac na Walnym Zgromadzeniu wiecej niz jednego akcjonariusza i
gtosowac odmiennie z akcji kazdego akcjonariusza.

Akcjonariusz posiadajgcy akcje zapisane na wiecej niz jednym rachunku papieréw wartosciowych
moze ustanowi¢ oddzielnych petnomocnikéw do wykonywania praw z akcji zapisanych na
kazdym z rachunkéw.

Petnomocnictwo udzielone w formie elektronicznej przez akcjonariusza, bedacego osobg
fizyczng powinno zawiera¢ dane umozliwiajgce identyfikacje akcjonariusza, w tym: imie i
nazwisko, adres zamieszkania i PESEL akcjonariusza oraz dane z dokumentu tozsamosci
akcjonariusza: numer dokumentu, date wydania i wskazanie organu wydajgcego dokument.
Petnomocnictwo udzielone w formie elektronicznej przez akcjonariusza, bedgcego osoba
prawng, powinno zawiera¢ dane okreslone w zdaniu pierwszym oraz dane (jak wyzej) dotyczace
0s6b, udzielajgcych w imieniu takiego akcjonariusza petnomocnictwa.

Zawiadomienie o udzieleniu petnomocnictwa przez akcjonariusza w formie elektronicznej
powinno by¢ przestane Spétce poczty elektroniczng na adres e-mail wskazany w ogtoszeniu o
zwotaniu Walnego Zgromadzenia. Do zawiadomienia nalezy dotgczy¢ skan dokumentu lub
dokumentéw tozsamosci akcjonariusza lub oséb go reprezentujgcych (akcjonariusz osoba
prawna).

Wzory petnomocnictw udzielanych w formie elektronicznej zostang opublikowane przez Spétke
na jej stronie internetowej wraz z ogtoszeniem o zwotaniu Walnego Zgromadzenia. Wraz z
wzorami petnomocnictw Spodtka opublikuje szczegdétowe zasady identyfikacji akcjonariusza
udzielajagcego petnomocnictwa i jego petnomocnika oraz wykaz i forme dokumentéw
obowigzkowo dotgczanych do petnomocnictwa.

Spotka moze podjaé inne dziatania stuzace identyfikacji akcjonariusza i petnomocnika, jezeli
petnomocnictwo zostato udzielone w formie elektronicznej, gdy uzna to za konieczne — zawsze
jednak przy uwzglednieniu zasady, ze dziatania te powinny by¢ proporcjonalne do celu.

§ 14.
Cztonek Zarzadu Spotki i pracownik Spotki mogag by¢ petnomocnikami na Walnym Zgromadzeniu.

Jezeli petnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu Spétki jest cztonek Zarzadu Spétki, cztonek
Rady Nadzorczej, likwidator, pracownik Spétki publicznej lub cztonek organéw lub pracownik
spotki lub spotdzielni zaleznej od Spétki, pethomocnictwo moze upowazniaé¢ do reprezentacji
tylko na jednym Walnym Zgromadzeniu. Pethomocnik ma obowigzek ujawni¢ akcjonariuszowi
okolicznosci wskazujgce na istnienie bgdZz mozliwos¢ wystgpienia konfliktu intereséw. Udzielenie
dalszego petnomocnictwa jest wytgczone.

V. OTWARCIE OBRAD WALNEGO ZGROMADZENIA | WYBOR PRZEWODNICZACEGO
WALNEGO ZGROMADZENIA



§ 15.
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana.
W przypadku, gdy Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie bedzie obecny na Walnym Zgromadzeniu
lub nie wskaze osoby uprawnionej do jego otwarcia, Walne Zgromadzenie bedzie otwarte przez
Prezesa Zarzadu badz osobe przez niego wskazang, a w braku i tych oséb Walne Zgromadzenie
bedzie otwarte przez akcjonariusza lub osobe reprezentujacg akcjonariusza, posiadajgcego akcje
dajace najwiekszg liczbe gtoséw na tym Walnym Zgromadzeniu.

Osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie niezwiocznie zarzadza poprowadzenie tajnych
wyboréw Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia sposrdd uprawnionych do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu.

Osoba otwierajgca obrady Walnego Zgromadzenia nie moze wykonaé zadnych innych czynnosci
poza przeprowadzeniem wyboru Przewodniczgcego Zgromadzenia.

§ 16.
Kazdy akcjonariusz ma prawo kandydowaé na Przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia oraz
zgtosic¢ do protokotu nie wiecej niz jedng kandydature na stanowisko Przewodniczacego.

Zgtoszony kandydat zostaje wpisany na liste po ztozeniu oswiadczenia o zgodzie na
kandydowanie. Liste kandydatéw sporzadza i ogtasza otwierajgcy Walne Zgromadzenie. Lista jest
zamknieta z chwilg ogtoszenia.

Wyboru Przewodniczgcego dokonuje Walne Zgromadzenie w gtosowaniu tajnym. Kandydatury
gtosowane sg w kolejnosci alfabetycznej.

Otwierajacy Walne Zgromadzenie czuwa nad prawidtowym przebiegiem gtosowania oraz ogtasza
jego wynik.

Przewodniczagcym Walnego Zgromadzenia zostaje kandydat, ktéry otrzymat najwyzszg ilosc
gtosow.

§17.
Przejmujac prowadzenie obrad Przewodniczacy Zgromadzenia niezwfocznie podpisuje Liste
Obecnosci uczestnikéw Walnego Zgromadzenia, sprawdza prawidtowos¢ jego zwofania i
zdolnos¢ do podejmowania uchwat objetych porzadkiem obrad.

Lista obecnosci podpisana przez Przewodniczgcego Zgromadzenia jest wytozona podczas obrad
Walnego Zgromadzenia.

Odwotania dotyczgce uprawnienia do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu kierowane sg do
Przewodniczacego Zgromadzenia.

Na wniosek akcjonariuszy, posiadajacych jedng dziesigta kapitatu zaktadowego
reprezentowanego na tym Walnym Zgromadzeniu, Lista Obecnosci powinna byé sprawdzona
przez wybrang w tym celu komisje, ztozong co najmniej z trzech oséb. Wnioskodawcy majg
prawo wyboru jednego cztonka komisji. W przypadku gdy w Walnym Zgromadzeniu uczestniczy
mniej niz trzy osoby Przewodniczacy Zgromadzenia nie dokonuje wyboru komisji, a lista
obecnosci jest sprawdzana wspdlnie przez Przewodniczgcego, wnioskodawce w obecnosci
notariusza sporzadzajgcego protokét Walnego Zgromadzenia.

VI. PRZEWODNICZACY WALNEGO ZGROMADZENIA

§ 18.
Przewodniczacy Zgromadzenia prowadzi obrady Walnego Zgromadzenia, a w szczegdlnosci:
1) zapewnia sprawny i zgodny z obowigzujgcym prawem przebieg obrad Walnego
Zgromadzenia;
2) zapewnia petng realizacje ogtoszonego i zatwierdzonego w toku Walnego Zgromadzenia
porzadku obrad;



3) przeciwdziata naduzywaniu uprawnien przez niektérych uczestnikow Walnego
Zgromadzenia w celu poszanowania i respektowania praw wszystkich akcjonariuszy, a
zwtaszcza akcjonariuszy mniejszo$ciowych;

4) czuwa na rzeczowym przebiegiem obrad;

5) wydaje stosowne zarzadzenia porzagdkowe na sali obrad;

6) udziela gtosu uczestnikom i gosSciom Walnego Zgromadzenia;

7) nazasadach okreslonych w ust. 4 ponizej, zarzadza przerwy w obradach;

8) zarzadza gtosowanie i czuwa nad jego prawidtowym przebiegiem oraz podpisuje wszystkie
dokumenty zawierajgce wyniki gtosowania;

9) rozstrzyga samodzielnie lub przy pomocy ekspertéw watpliwosci regulaminowe, dotyczace
przebiegu i obrad Walnego Zgromadzenia,

10) podpisuje protokét Walnego Zgromadzenia.

Przewodniczacy Zgromadzenia, prowadzac obrady, przestrzega zasady, ze jego decyzjami nie
mogg by¢ rozstrzygane sprawy, ktére moga lub powinny by¢ przedmiotem orzeczen sgdowych.
Nie dotyczy to jednak takich dziatan Przewodniczacego Zgromadzenia, do ktdrych jest
uprawniony lub zobowigzany z mocy przepiséw prawa i niniejszego Regulaminu.

Przewodniczacy Zgromadzenia nie ma prawa, bez zgody Walnego Zgromadzenia, usuwac lub
zmieniad kolejnosci spraw zamieszczonych w porzadku obrad.

Przewodniczacy Zgromadzenia ma prawo, z wtasnej inicjatywy, na wniosek uczestnika Walnego
Zgromadzenia, cztonka Zarzadu Ilub cztonka Rady Nadzorczej, zarzadzaé krétkie, nie
przekraczajace trzydziestu minut, przerwy w obradach Walnego Zgromadzenia, jezeli s3 one
uzasadnione koniecznoscig dodatkowego przygotowania lub wyjasnienia sprawy rozstrzyganej w
toku obrad lub dokonania uzgodnien miedzy uczestnikami Zgromadzenia lub ze wzgledu na
koniecznos¢ spozycia positku przez uczestnikdw Zgromadzenia albo ze wzgledéw higienicznych.

W kazdym innym przypadku niz wymienione w ust. 4 powyzej, zarzadzenie przerwy w obradach
Walnego Zgromadzenia moze by¢ dokonane uchwata Walnego Zgromadzenia podjety
wiekszoscig dwoch trzecich gtoséw, z tym ze tak zarzadzane przerwy nie mogg trwacé facznie
dtuzej niz trzydziesci dni.

W razie potrzeby Przewodniczacy moze wybraé osobe, ktdra bedzie stuzyta mu pomoca w
prowadzeniu Zgromadzenia oraz bedzie petni¢ funkcje sekretarza Zgromadzenia. Osobe taka
Przewodniczacy przedstawia uczestnikom Walnego Zgromadzenia i podlega ona wpisowi do
protokotu Zgromadzenia.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia ma prawo skorzystac¢ z konsultacji notariusza, cztonkow
wtadz Spétki oraz ekspertéw, w tym doradcdw prawnych zaproszonych przez Zarzad Spotki.

W kazdym momencie obrad Walnego Zgromadzenia, na zgdanie Akcjonariusza, Przewodniczacy
Walnego Zgromadzenia przyjmuje do protokotu pisemne oswiadczenie Akcjonariusza.

Przewodniczacy ma prawo udzielania gtosu ekspertom zaproszonym na Walne Zgromadzenie.

§19.
Przewodniczagcy Zgromadzenia nie powinien, bez waznych i uzasadnionych powoddéw
rezygnowac z petnionej funkgcji.

Przewodniczacy Zgromadzenia nie powinien bez uzasadnionych powoddw opdzniaé podpisanie
protokotu Walnego Zgromadzenia.
VII. KOMISJE WALNEGO ZGROMADZENIA

§ 20.
Walne Zgromadzenie moze powotac z grona uczestnikéw Zgromadzenia trzyosobowe komisje, w
tym , Komisje Skrutacyjng”.



Kazdy akcjonariusz (przedstawiciel akcjonariusza osoby prawnej) ma prawo kandydowaé do
sktadu komisji oraz zgtosi¢ do protokotu nie wiecej niz jedng kandydature do sktadu komisji.

Zgtoszony kandydat zostaje wpisany na liste po ztozeniu oswiadczenia o zgodzie na
kandydowanie. Liste kandydatéw sporzadza i ogtasza Przewodniczacy Zgromadzenia. Lista jest
zamknieta z chwilg ogtoszenia.

Wyboru cztonkéw komisji dokonuje Walne Zgromadzenie w gtosowaniu jawnym. Kandydatury
gtosowane sg w kolejnosci alfabetycznej.

Zadaniem Komisji Skrutacyjnej w szczegdlnosci jest:

1) nadzorowanie prawidtowego przebiegu gtosowania na Walnym Zgromadzeniu,

2) wydawanie nowych kart do gtosowania za zwrotem poprzednio wydanych - w przypadku,
gdy Akcjonariusz wyrazi che¢ gtosowania odmiennie z kazdej z posiadanych akcji, zgodnie z
zapisem art. 411° Kodeksu spétek handlowych,

3) obliczanie gtoséw - w przypadku, gdy gtosowanie nie jest prowadzone z uzyciem
elektronicznego systemu do gtosowania i liczenia gtoséw,

4) informowanie Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia o wynikach gtosowania.

Komisje nie sg powotywane, jezeli tak zdecyduje Walne Zgromadzenie oraz gdy w Walnym
Zgromadzeniu uczestniczy trzech lub mniej akcjonariuszy. W przypadku, gdy Walne
Zgromadzenie jest obstugiwane przy wykorzystaniu elektronicznego systemu liczenia gtosow
Komisji Skrutacyjnej nie powotuje sie. W takim przypadku wszystkie czynnosci Komisji
Skrutacyjnej wykonuje Przewodniczgcy Zgromadzenia.

Kazda komisja wybiera ze swego grona przewodniczgcego.
Z czynnosci komisji sporzgdza sie protokot podpisany przez przewodniczgcego, ktéry zostaje
przekazany Przewodniczgcemu Zgromadzenia i zataczony do protokotu obrad.

VIll. OBRADY WALNEGO ZGROMADZENIA

§21.
Po przedstawieniu sprawy zamieszczonej w porzadku obrad Przewodniczacy Zgromadzenia
otwiera dyskusje udzielajgc gtosu uczestnikom Walnego Zgromadzenia w kolejnosci zgtoszen.

W razie koniecznosci Przewodniczgcy moze zarzadzi¢ dokonanie zgtoszen do dyskusji na pismie z
podaniem imienia i nazwiska zgtaszajgcego sie.

Wystgpienia w dyskusji nie powinny trwac dtuzej niz pie¢ minut. W przypadku duzej ilosci
zgtoszen Przewodniczgcy moze ograniczyc¢ czas wystgpien.

Za zgodg Walnego Zgromadzenia dyskusja moze by¢ przeprowadzona nad kilkoma punktami
obrad tgcznie.

Cztonkom Zarzadu, Rady Nadzorczej przystuguje prawo zabrania glosu poza kolejnoscig
uczestnikdw zgtaszajacych sie do dyskusji, jezeli moze to wyjasni¢ lub doprowadzi¢ do
rozstrzygniecia kwestii lub omawianej sprawy.

Przewodniczacy Zgromadzenia ma prawo zwréci¢ uwage uczestnikowi dyskusji, ktéry odbiega od
tematu dyskusji lub przekracza czas przeznaczony do wystgpienia.

Uczestnikowi, ktéry nie zastosuje sie do uwag Przewodniczacy ma prawo odebraé gtos.

Przewodniczacy ma prawo odebrac lub nie udzieli¢ gtosu uczestnikowi, ktéry w danej sprawie juz
przemawiat.

§ 22.
W sprawach formalnych i porzadkowych, dotyczacych przebiegu obrad, Przewodniczacy
Zgromadzenia udziela gtosu poza kolejnoscia.
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Za whnioski w sprawach formalnych i porzagdkowych uwaza sie wnioski w przedmiocie sposobu
obradowania i gtosowania, jezeli ich rozstrzygniecie nie wptywa na wykonywanie praw przez
uczestnikdw Walnego Zgromadzenia. Wnioskami w sprawach formalnych i porzagdkowych sg w
szczegolnosci wnioski odnoszgce sie do:

Ograniczenia, odroczenia lub zamkniecia dyskus;ji,

Zamkniecia listy mowcow;

Ograniczenia czasu wypowiedzi,

Sposobu prowadzenia obrad,

Zarzadzenia przerwy w obradach,

Kolejnosci uchwalania wnioskéw.

Przewodniczacy Zgromadzenia zarzadza gtosowanie nad wnioskami formalnymi i porzgdkowymi
w toku obrad walnego Zgromadzenia. Dyskusja nad wnioskami formalnymi i porzagdkowymi
powinna by¢ otwarta bezposrednio po ich zgtoszeniu. W dyskusji nad wnioskami w sprawach
formalnych i porzgdkowych mogg zabiera¢ gtos jedynie dwaj méwcy jeden za wnioskiem i drugi
przeciw wnioskowi — chyba ze Walne Zgromadzenie postanowi inaczej.

VVVVYYVY

Bezposrednio po dyskusji Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia poddaje wniosek w sprawie
formalnej lub porzadkowej pod gtosowanie. Wniosek jest przyjmowany zwyktg wiekszoscig
gtosow.

We wszelkich innych sprawach i sktadanych wnioskach gtosowanie moze by¢ zarzadzone przez
Przewodniczgcego Zgromadzenia, jezeli sprawa byta objeta porzadkiem obrad. Nie dotyczy to
glosowania nad wnioskiem o zwotanie nadzwyczajnego walnego zgromadzenia, ktéry zostat
zgtoszony w toku obrad.

Whioski uczestnikow Walnego Zgromadzenia w sprawach nie objetych porzadkiem obrad s3
wprowadzane do protokotu Zgromadzenia, jezeli dotyczg spraw mogacych byé przedmiotem
obrad kolejnego Walnego Zgromadzenia. Inne wnioski i oSwiadczenia uczestnikéw wprowadza
sie do protokotu tylko w przypadku wyraznego zgdania uczestnika i w sytuacji gdy dotyczg one
przebiegu obrad lub Spdtki albo organdw Spoétki, a ich zamieszczenie nie naruszy prawnie
chronionego interesu innej osoby albo obowigzujgcych przepiséw prawa.

§ 23.
Walne Zgromadzenie moze podja¢ uchwate o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w
porzadku obrad jedynie w przypadku, gdy przemawiajg za tym istotne i rzeczowe powody, a w
szczegdlnosci w sytuacji, gdy nie bedzie watpliwosci uczestnikow Walnego Zgromadzenia, ze
podjecie uchwaty jest bezprzedmiotowe.

Whiosek o podjecie uchwaty, o ktérej mowa w ust. 1 powyzej, powinien byé szczegétowo
uzasadniony.

§24.
Kazdy akcjonariusz ma prawo zadawania pytan w kazdej sprawie objetej porzadkiem obrad.

Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu Spoétki oraz biegly rewident udzielajg, w ramach swoich
kompetencji i w zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia sprawy przez Walne Zgromadzenie
odpowiedzi na pytania akcjonariuszu, sktadajg wyjasnienia i przedstawiajg informacje dotyczace
Spotki.

Woyijasnienia i odpowiedzi, udzielane przez cztonkéw Zarzadu na pytania uczestnikdw Walnego
Zgromadzenia, powinny by¢ dokonywane przy uwzglednieniu faktu, iz Spdtka publiczna
wykonuje swoje obowigzki informacyjne w sposdb wynikajgcy z przepisow prawa o publicznym
obrocie papierami wartosciowymi oraz ze udzielanie niektérych informacji nie moze by¢
dokonywane z naruszeniem tych przepisdw prawa. W pozostatym zakresie do odpowiedzi i
wyjasnien cztonkédw Zarzadu majg odpowiednie zastosowanie art. 428 i 429 Kodeksu Spotek
Handlowych.
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Postanowienia Regulaminu nie wyltaczajg stosowania trybu odpowiedzi pisemnej
przewidzianego stosownymi przepisami Kodeksu Spétek Handlowych.

Odpowiedz uznaje sie za udzielong, jezeli odpowiednie informacje sg dostepne na stronie
internetowej Spétki w miejscu wydzielonym i przeznaczonym na zadawanie pytan przez
akcjonariuszy i udzielanie im odpowiedzi.

§ 25.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia powinny by¢ formutowane przez Przewodniczacego
Zgromadzenia w sposéb jasny i zrozumiaty dla kazdego uczestnika.

Wszelkie watpliwosci dotyczace tresci uchwaty powinny by¢ wyjasniane i rozstrzygane przed
zarzadzeniem gtosowania nad uchwata, w tym takze przy udziale obstugi prawnej zapewnionej
przez Zarzad Spotki.

Uczestnikom zgtaszajgcym sprzeciw do podjetej uchwaty Przewodniczacy Zgromadzenia
zapewnia mozliwo$é jego zamieszczenie w protokole obrad wraz z kréotkim uzasadnieniem.

Kazdy akcjonariusz ma prawo wnoszenia propozycji zmian i uzupetnied do projektéw uchwat
objetych porzadkiem obrad Walnego Zgromadzenia do czasu zamkniecia dyskusji nad punktem
porzadku obrad obejmujgcym projekt uchwaty, ktérej taka propozycja dotyczy. Takie samo
uprawnienie ma takze organ zwotujgcy Walne Zgromadzenie i formutujgcy projekty uchwat
(prawo do autopoprawek).

Na zarzadzenie Przewodniczgcego Zgromadzenia propozycje, o ktérych mowa w ust. 4, powinny
by¢ sktadane na piSmie, na rece Przewodniczgcego, wraz z kréotkim uzasadnieniem.

IX. WYBORY

§ 26.
Wybory sg tajne, chyba ze przepisy prawa przewidujg inaczej.

Kazdy akcjonariusz uczestniczacy w Walnym Zgromadzeniu ma prawo zgtasza¢ kandydatury na
kazda z obieralnych funkcji, w szczegdlnosci Akcjonariusz moze zgtaszaé swojg osobe.

Gtosowanie odbywa sie nad kazdg kandydaturg osobno.

Przy powotywaniu przez Walne Zgromadzenie cztonkéw Rady Nadzorczej Komisja Skrutacyjna
(albo Przewodniczacy Zgromadzenia) sporzadza liste kandydatéw na podstawie zgtoszen
dokonywanych przez uczestnikéw Zgromadzenia.

Dokonujgc wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej Walne Zgromadzenie bierze pod uwage
rekomendacje Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A., zawartg w zatgczniku do
Uchwaty Nr 17/1249/2010 Rady Gietdy z dnia 19 maja 2010 roku, zgodnie z ktdrg wskazane jest
zapewnienie zrownowazonego udziatu kobiet i mezczyzn w wykonywaniu funkcji nadzoru w
przedsiebiorstwach, wzmacniajgc w ten sposdb kreatywnos¢ i innowacyjno$¢ w prowadzonej
dziatalnosci gospodarcze;.

Cztonek Rady Nadzorczej powinien posiadac nalezytg wiedze i doswiadczenie oraz by¢ w stanie
poswiecié niezbedng ilo$¢ czasu na wykonywanie swoich obowigzkdow.

Kandydat na cztonka Rady Nadzorczej sktada oswiadczenie, w ktérym wyraza zgode na
kandydowanie i zapewnia, ze nie sg mu znane zadne okolicznosci, ktére powodowatyby, ze jego
wybodr na cztonka Rady Nadzorczej naruszatby przepisy prawa. Oswiadczenia takie mogg by¢
sktadane na piSmie oraz ustnie do protokotu. Pisemne oswiadczenie kandydata, ktory nie jest
obecny na Walnym Zgromadzeniu, jest sktadane za posrednictwem Akcjonariusza zgtaszajgcego
jego kandydature.

12



10.

11.

Przewodniczacy Zgromadzenia zamyka liste kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej po
stwierdzeniu braku zgtoszen kolejnych kandydatur. Liczba kandydatéw na zamknietej liscie nie
powinna by¢ mniejsza od ilosci miejsc do obsadzenia w Radzie Nadzorczej.

Karty do gtosowania tajnego przygotowuje Komisja Skrutacyjna (albo Przewodniczacy
Zgromadzenia) przy wykorzystaniu technicznej pomocy zapewnionej przez Zarzad Spoéfki.

Przed zarzadzeniem tajnego gtosowania Przewodniczacy Zgromadzenia informuje o tresci karty
do gtosowania tajnego i przedstawia uczestnikom szczegétowe zasady gtosowania tajnego.

Powyisze zasady dotyczace przygotowania kart do gtosowania i zasad gtosowania stosuje sie
odpowiednio przed przystgpieniem przez Walne Zgromadzenie do podejmowania uchwat w
trybie gtosowania tajnego oraz do powotania cztonkéw Rady Nadzorczej w drodze gtosowania
oddzielnymi grupami, jezeli inne przepisy Regulaminu nie stanowig wyraznie inaczej.

X. SZCZEGOLNE ZASADY WYBORU NIEZALEZNEGO CZLtONKA RADY NADZORCZE)

§27.
Od momentu wprowadzenia akcji Spétki do obrotu na rynku regulowanym i tak dtugo jak akcje
Spoétki pozostawac bedg w tym obrocie, Walne Zgromadzenie powinno dazy¢ do wybierania co
najmniej dwdch cztonkdw niezaleznych Rady Nadzorczej (,,Cztonkowie Niezalezni”).

Cztonkowie Niezalezni Rady Nadzorczej powotywani sg przez Walne Zgromadzenie sposréd
kandydatow wskazanych przez Akcjonariusza badz grupe Akcjonariuszy, z tym, ze:

1) wskazanie kandydata na Cztonka Niezaleznego Rady Nadzorczej nastepuje poprzez
pisemne zgtoszenie kandydata przez uprawnionego Akcjonariusza ztozone na rece
Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia,

2) do zgtoszenia dotgcza sie pisemne oswiadczenie kandydata nieobecnego na Walnym
Zgromadzeniu, ze kandydat ten spetnia kryteria niezaleznosci wskazane w Statucie,

3) kandydat obecny na Walnym Zgromadzeniu skfada oswiadczenie o takiej tresci do
protokotu obrad.

Cztonkowie Niezalezni Rady Nadzorczej, powotywani przez Walne Zgromadzenie, powinni
spetniaé kryteria niezaleznosci, o ktérych mowa w Zataczniku Il do Zalecenia Komisji Wspdlnot
Europejskich z dnia 15 lutego 2005 roku, dotyczacego roli dyrektorow nie wykonawczych lub
bedacych cztonkami rady nadzorczej spotek gietdowych i komisji rady nadzorczej oraz wytyczne
zawarte w pkt Ill ppkt 6 dokumentu ,Dobre Praktyki Spdtek Notowanych na GPW”,
stanowigcego zatgcznik do uchwaty nr 20/1287/2011 Rady Gietdy Papierow WartoSciowych S.A.
w Warszawie z dnia 19 pazdziernika 2011 roku albo wskazane w obowigzujgcych w dniu wyboru
cztonka Rady Nadzorczej innych regulacjach dotyczgcych kryteridw niezaleznosci wymaganych
od niezaleznych cztonkdw rad nadzorczych spétek gietdowych. Przynajmniej jeden z niezaleznych
cztonkéw Rady Nadzorczej powinien posiada¢ kompetencje w dziedzinie rachunkowosci i
finansow.

XI. WYBORY CZtONKOW RADY NADZORCZEJ W DRODZE GtOSOWANIA ODDZIELNYMI
GRUPAMI

§28.
Wybory cztonkéw Rady Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami przeprowadza sie
w toku obrad Walnego Zgromadzenia tylko w przypadku, gdy porzadek obrad ogtoszony
akcjonariuszom w trybie okreslonym w § 7 Regulaminu przewiduje takie wybory.

Przed przystgpieniem do gtosowania grupami Przewodniczagcy Walnego Zgromadzenia poucza
uczestnikdw Walnego Zgromadzenia o tresci obowigzujacych przepiséw, a w szczegdlnosci co do
ilosci gtoséw przypadajgcych na jedng akcje w przypadku ich uprzywilejowania.
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Przed przystgpieniem do realizacji wyboréw cztonkéw Rady Nadzorczej w drodze gtosowania
oddzielnymi grupami Walne Zgromadzenie podejmuje uchwate ustalajgcg ilos¢ cztonkédw Rady
Nadzorczej, ktérzy bedg wybrani w drodze gtosowania oddzielnymi grupami.

Akcjonariusze, tworzacy oddzielng grupe, zgtaszajg jej utworzenie Przewodniczagcemu Walnego
Zgromadzenia, wskazujgc liczbe akcji posiadang przez Akcjonariuszy tworzgcych grupe oraz
przedktadajgc liste Akcjonariuszy wchodzacych w sktad danej grupy wskazujgca firmy lub imiona i
nazwiska akcjonariuszy tworzacych grupe i liczbe akcji posiadanych przez kazdego z nich.

Po zamknieciu przyjmowania przez Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia zgtoszen
utworzenia grup, Komisja Skrutacyjna bada czy zgtoszone grupy reprezentujg odpowiednie
(wymagane przez przepisy prawa) ilosci akcji. Jezeli zadna z grup nie spetnia warunkéw
ustawowych wdwczas nie przeprowadza sie wyboréw w trybie glosowania grupami.

O kolejnosci prowadzenia gtosowania w grupach decyduje Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia, ktéry zarzadza gtosowanie w danej grupie. Gtosy oddane w grupie liczone s3 za
pomocg systemu elektronicznego lub przez Komisje Skrutacyjng, a wyniki podaje Przewodniczacy
Walnego Zgromadzenia.

Do gtosowania w grupie stosuje sie odpowiednio zasady gtosowania przez Walne Zgromadzenie.

§29.
Uchwata grupy o wyborze cztonka Rady Nadzorczej (wynik gtosowania) podlega wpisaniu do
protokotu obrad Walnego Zgromadzenia pod rygorem niewaznosci przeprowadzonego wyboru.

Gtosowanie w grupie na wyborem cztonka Rady Nadzorczej jest tajne. Na kazdg akcje przypada
jeden gtos.

Jezeli w grupie zgtoszono wiecej kandydatow niz ilos¢ miejsc w Radzie Nadzorczej, ktéra moze
by¢ obsadzona przez grupe, cztonkiem (cztonkami) Rady Nadzorczej wybranym przez grupe
zostaje kandydat, ktéry w kolejnosci otrzymat najwyzszg liczbe gtoséw.

Akcjonariusz moze uczestniczy¢ tylko w jednej oddzielnej grupie.

§ 30.
Mandaty w Radzie Nadzorczej nie obsadzone przez grupy akcjonariuszy obsadza sie w drodze
gtosowania, w ktérym uczestniczg wszyscy akcjonariusze, ktérych glosy nie zostaty oddane przy
wyborze cztonkédw Rady Nadzorczej wybieranych w drodze gtosowania oddzielnymi grupami.

Jezeli na Walnym Zgromadzeniu nie dojdzie do utworzenia co najmniej jednej grupy zdolnej do
wyboru cztonka Rady Nadzorczej nie dokonuje sie wyboréw w drodze gtosowania oddzielnymi
grupami. Przewodniczacy Zgromadzenia stwierdza ten fakt w protokole obrad Walnego
Zgromadzenia.

Xil. PODEJMOWANIE UCHWAL PRZEZ WALNE ZGROMADZENIE

§31.
Jezeli przepisy kodeksu handlowego nie stanowig inaczej Walne Zgromadzenie jest wazne bez
wzgledu na liczbe obecnych akcjonariuszy lub reprezentowanych akgji.

Kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do jednego gtosu, o ile Statut nie stanowi
inaczej.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia przyjmowane sg wzgledng wiekszoscig gtosow oddanych przez
akcjonariuszy obecnych na Zgromadzeniu, o ile przepisy Kodeksu Spétek Handlowych lub Statut
nie przewidujg inaczej.

§32.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg sprawy okreslone w § 16 ust. 3 Statutu Spotki, w

przepisach Kodeksu Spétek Handlowych oraz w innych przepisach obowigzujgcego prawa.
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XIll. SZCZEGOLNE ZASADY PODEJMOWANIA UCHWAL ZWIAZANE Z DOBRYMI PRAKTYKAMI W
SPOtKACH NOTOWANYCH NA GPW

§33.
Od momentu uzyskania przez Spoétke statusu spétki publicznej Walne Zgromadzenie oraz
Akcjonariuszy obowigzujg zapisy ponizszych ustepéw § 32.

Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie emisji akcji z prawem poboru powinna precyzowac
cene emisyjng albo mechanizm jej ustalenia lub zobowigza¢ organ do tego upowazniony do
ustalenia jej przed dniem prawa poboru, w terminie umozliwiajgcym podjecie decyzji
inwestycyjne;j.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia powinny zapewnia¢ zachowanie niezbednego odstepu
czasowego pomiedzy decyzjami powodujgcymi okreslone zdarzenia korporacyjne a datami, w
ktdrych ustalane sg prawa Akcjonariuszy wynikajgce z tych zdarzen korporacyjnych.

Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzied wyptaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone,
aby czas przypadajgcy pomiedzy nimi byt mozliwie najkroétszy, a w kazdym przypadku nie dtuzszy
niz 15 dni roboczych. Ustalenie dituzszego okresu pomiedzy tymi terminami wymaga
szczegdtowego uzasadnienia.

Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie wyptaty dywidendy warunkowej moze zawieraé
tylko takie warunki, ktérych ewentualne ziszczenie nastgpi przed dniem ustalenia prawa do
dywidendy.

Uchwata Walnego Zgromadzenia o podziale wartosci nominalnej akcji nie powinna ustala¢ nowej
wartosci nominalnej akcji na poziomie, ktéry moégtby skutkowaé bardzo niskg jednostkowg
wartoscig rynkowa tych akcji, co w konsekwencji mogtoby stanowié¢ zagrozenie dla
prawidtowosci i wiarygodnosci wyceny Spétki notowanej na gietdzie.

XIV. GLOSOWANIA

§ 34.
Gtosowanie jest jawne. Glosowanie jest tajne w przypadkach przewidzianych w przepisach
prawa, Statucie Spétki lub na wniosek uczestnika Walnego Zgromadzenia.

Gtosowanie moze by¢ prowadzone z uzyciem elektronicznego systemu do gtosowania i liczenia
gtoséw badz bez uzycia takiego systemu.

W przypadku gtosowania bez uzycia elektronicznego systemu do gtosowania i liczenia gtoséw
Zarzad Spotki zobowigzany jest do przygotowania dla kazdego Akcjonariusza odpowiedniej ilosci
kart do gtosowania. Karta do gtosowania w gtosowaniu tajnym winna zawierac liczbe gtoséw,
ktore przystuguja Akcjonariuszowi — dla celéw zachowania poufnosci gtosowania jednemu
Akcjonariuszowi moze by¢ wydanych kilka kart do gtosowania o sumarycznej licznie gtosow,
odpowiadajgcej liczbie gtoséw danego Akcjonariusza.

Udziat w gtosowaniu bierze sie poprzez oddanie gtosu ,za”, , przeciw” lub , wstrzymuje sie”. W
przypadku nieoddania gtosu przez uczestnika Walnego Zgromadzenia w zaden z powyzszych
sposobéw gtosu uczestnika nie uwzglednia sie przy obliczaniu wynikéw takiego gtosowania.

Przed kazdym gtosowaniem Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia winien umozliwié
Akcjonariuszom, ktérzy chcg skorzysta¢c z mozliwosci gtosowania odmiennie z kazdej z
posiadanych akcji, zgodnie z zapisem art. 411° Kodeksu spétek handlowych, wykonanie takiego
uprawnienia poprzez zobowigzanie Komisji Skrutacyjnej do wydania nowych kart do gtosowania
w miejsce dotychczas wydanych.

Po kazdym gtosowaniu Przewodniczagcy Walnego Zgromadzenia winien umozliwic
Akcjonariuszom biorgcym udziat w gtosowaniu i gtosujgcym przeciw zgtoszenie sprzeciwu i
zadbac o zaprotokotowanie go przez notariusza.
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7. Walne Zgromadzenie moze powzig¢ uchwate o uchyleniu tajnosci gtosowania w sprawach
dotyczacych wyboru komisji powotywane] przez Walne Zgromadzenie.

8. Akcjonariusz nie moze osobiscie, ani przez petnomocnika gtosowac¢ nad powzieciem uchwat
dotyczacych:
1) jego odpowiedzialnosci wobec Spétki z jakiegokolwiek tytutu, w tym udzielania
absolutorium,
2) zwolnienia z zobowigzania wobec Spotki
3) sporu pomiedzy nim a Spotka.

§ 35.
1. Po zamknieciu dyskusji nad kazdym z punktéw porzadku obrad, przed przystgpieniem do
gtosowania Przewodniczgcy podaje do wiadomosci, jakie wnioski wptynety oraz ustala kolejnos¢
ich gtosowania. Gtosowanie nad wnioskami odbywa sie w kolejnosci ich zgtaszania.

2. Zgtaszajagcym sprzeciw wobec uchwaty zapewnia sie mozliwosé zwieztego uzasadnienia
sprzeciwu.

XV. ZAKONCZENIE OBRAD WALNEGO ZGROMADZENIA

§ 36.
Przewodniczacy Zgromadzenia zamyka obrady Walnego Zgromadzenia po stwierdzeniu, ze zostaty

wyczerpane wszystkie sprawy objete porzgdkiem obrad.

XVI. PROTOKOt WALNEGO ZGROMADZENIA

§ 37.
1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia sg zamieszczone w protokole sporzgdzonym przez notariusza
pod rygorem ich niewaznosci. Protokdt zostaje sporzgdzony zgodnie z trescig stosownych
przepisdw Kodeksu Spétek handlowych.

2. Spodtka w terminie tygodnia od zakoriczenia Walnego Zgromadzenia ujawnia na swojej stronie
internetowej wyniki glosowan nad poszczegélnymi uchwatami podjetymi (nie podjetymi) przez
Walne Zgromadzenie.

3. Dowody zwofania Walnego Zgromadzenia, wraz z petnomocnictwami udzielonymi przez
akcjonariuszy Zarzad powinien dotaczy¢ do ksiegi protokotéw.

4. Odpis protokotu Walnego Zgromadzenia Zarzad dotgcza do ksiegi protokotéw. Akcjonariusze
mogy przeglada¢ ksiege protokotéw, a takze zada¢ wydania poswiadczonych przez Zarzad
odpiséw uchwat.

XVIl. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 38.
1. Niniejszy Regulamin zostat uchwalony przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w dniu 8 lutego
2012 roku i obowigzuje od dnia dopuszczenia i wprowadzenia do obrotu na Gietdzie Papieréw
Wartosciowych S.A. w Warszawie.

2. Regulamin Obrad Walnego Zgromadzenia obowigzuje na wszystkich, kolejnych Walnych
Zgromadzeniach Spotki bez potrzeby jego kazdorazowego odczytywania lub uchwalania przez
kazde nastepne Walne Zgromadzenie.

Przewodniczgcy Zgromadzenia

16



